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Mot de la présidente

C’est avec un immense plaisir que jadresse mes félicitations les plus
chaleureuses et que je souhaite la bienvenue aux membres de notre conseil
d’administration 2025-2027. Au cours des deux prochaines années, ils
porteront fierement la voix des omnipraticiennes et omnipraticiens de Montréal.

Lors de la réunion du 4 décembre, le conseil d’administration a unanimement
adopté une motion de remerciement a I'égard de notre président sortant, le Dr
Samer Daher. Nous tenons a lui exprimer notre profonde gratitude pour son


https://www.amom.net/wp-content/uploads/2025/12/Campaign_177.pdf

travail remarquable et son engagement soutenu. Son leadership rassembleur,
son sens du devoir et sa constance exemplaire ont permis a TAMOM de
traverser des moments charniéres avec stabilité, cohérence et intégrité.

Grace a son apport déterminant, I'Association est aujourd’hui solidement
outillée pour relever les défis qui I'attendent.

Nous lui adressons nos remerciements les plus sinceres et lui souhaitons le
meilleur dans la poursuite de ses contributions a la médecine familiale.

Dre Geneviéve Chaput DrFrangois-Pierre Gladu Dre Pascale Breault Dr Chakib Setti

Dre Dominique Hotte Dr Mathieu Hanna Dre Hala Lahlou Dre Isabelle Paradis Dr Didier Serero

Les conseilléres et conseillers sectoriels

lls sont vos premiers porte-voix auprés du Conseil d’administration. Leur
mandat : faire remonter vos enjeux, vos besoins et vos réalités cliniques afin
que les décisions de 'AMOM reflétent réellement ce qui se vit sur le terrain.

lls font vivre la dynamique de secteur en mobilisant les membres, en
soutenant les délégué-e's et en encourageant la participation aux initiatives de
I'Association. Présents dans les établissements, les GMF-U-A-R, les CLSC et
les différentes instances locales, ils maintiennent un lien constant avec les
équipes de leur territoire.

lls facilitent la circulation de l'information : organisation de rencontres
sectorielles, échanges réguliers avec les membres et transmission systématique
au CA des préoccupations et enjeux émergents.



Votre voix compte. Et ce sont vos conseilleres et conseillers sectoriels qui la
portent, la défendent et la font résonner au sein de TAMOM.

Les délegué.e.s 2025-2026

Le Conseil d’administration a procédé a la nomination de sa nouvelle délégation
pour la prochaine année. Nous vous invitons a consulter notre site web pour
découvrir vos représentants 2025-2026 :

Cette année, la mobilisation a été exceptionnelle. Pour la toute premiere fois,
nous avons recu un nombre record de candidatures composant un ensemble
de profils profondément engagés, motivés et inspirants.

Nous tenons a vous remercier du fond du cceur pour votre intérét, votre
engagement et votre volonté de contribuer a la vie associative de ’TAMOM. Votre
participation, sous toutes ses formes, fait réellement la différence.

L'AMOM en action

La Loi 2 génere incertitude et désengagement, et plusieurs d’entre vous ont
déja da modifier leur pratique. Au-dela des fermetures de cliniques, nous
souhaitons documenter une forme plus discrete mais bien réelle de «
démission tranquille ».

& La Loi 2 change-t-elle votre pratique?
Merci de prendre un moment pour répondre a notre court questionnaire :

Questionnaire

Nous tenons a remercier chaleureusement tous les médecins qui ont participé a
notre Assemblée générale annuelle du 22 novembre dernier. Votre présence,
votre engagement et vos échanges enrichissants contribuent chaque année a
faire de cette rencontre un moment fort pour TAMOM et pour la communauté
médicale montréalaise.

Afin de continuer a améliorer la qualité de nos événements, nous vous invitons
a remplir en 2 minutes le sondage de satisfaction ci-dessous d’ici le 19
décembre. Vos commentaires nous aideront a identifier les éléments qui ont


https://www.amom.net/intranet/vos-representants/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdQDmIknAYwXKt2PWD6BMWjL2-zyxYIDjBg5c1eecKFgcgCAA/viewform?usp=sharing&ouid=114500082635798973078

bien fonctionné et ceux qui pourraient étre optimisés pour les prochaines

éditions.

Nous vous invitons également a compléter notre étude de besoins d'ici le 19
décembre en sélectionnant les sujets de formation qui vous intéressent le plus.
Cela nous aidera a vous offrir, dés I'an prochain, des formations médicales
continues encore plus pertinentes et adaptées a vos besoins réels.

A ne pas manquer

& DY

Marche de Solidarité en Santé

CITOYENS ET TRAVAILLEURS DE LA SANTE
ENSEMBLE CONTRE LA LOI 2

SUD-OUEST-VERDUN

14 DECEMBRE 2025
10:00-12:00

DEPART AU 3950 BLVD LASALLE

PLUSIEURS ARRETS
TRAJET DE 3.5 KM



https://survey.zohopublic.ca/zs/gSCRDZ
https://survey.zohopublic.ca/zs/kRCRaa
https://www.amom.net/ressources-sante-pour-la-population/
https://www.amom.net/ressources-sante-pour-la-population/

Pour plus de détails sur la marche de solidarité, merci de communiquer avec

Dre Hala Lahlou a hala.lahlou.med@ssss.gouv.qc.ca ou par cellulaire au (514)
562-8555.

LeDé . ionnel continu du Dé édiatrie de L'HME présente :

Problemes pratiques en pédiatrie 2026

11-12 FEVRIER 2026 | Palais des congrés —(format hybride : en personne + Virtuel)
Médecine d'urgence en pédiatrie

13 FEVRIER 2026

Joignez-vous a nous pour la Conférence sur les problémes pratiques en
pédiatrie du 11 au 13 février, en format hybride!

Que vous soyez présent au Palais des congrés ou que vous nous rejoigniez
virtuellement de n’'importe ou, vous participerez a un événement captivant et
interactif.

Deux journées en présence sur les enjeux cliniques courants et complexes,
suivies d'une journée Vvirtuelle des spécialitts axée sur les urgences
pédiatriques.

Tarif réduit jusqu’au 18 décembre - inscrivez-vous rapidement!

Voir les détails et s'inscrire

et e

JOURNEE ANNUELLE
EN SANTE MENTALE NUMERIQUE

Enpartenariat avec:

cerismpl Québecas


https://2026.pediatricsmcgill.ca/fr/

Lundi 8 décembre 2025 — Hotel Mortagne (Boucherville)
Evénement gratuit pour les membres AMOM

Participez a une journée dédiée aux innovations en santé mentale

numérique : conférences, ateliers pratiques et démonstrations d'outils.
Des crédits de formation continue seront offerts.

Nos partenaires de confiance

DEMANDEZ-EN POUR
VOTRE CLINIQUE

© JEN PROFITE

Gracieuseté Fonds FMOQ : des calendriers de bureau pour votre clinique.
Pratiques et utiles. Quantités limitées.

]
JE SUIS MEDECIN _
DE FAMILLE

La Fédération des médecins omnipraticiens du Québec et Sogemec Assurances ont négocie
pour vous un regime des plus avantageux.
Dermandez une socumission d'assurance auto dés maintenant.



https://app.smartsheet.com/b/form/a9d196f7125e4a6699549058a71747a2
https://www.amom.net/ressources-sante-pour-la-population/
https://www.amom.net/ressources-sante-pour-la-population/
https://www.fondsfmoq.com/calendrier/?utm_source=AMOM&utm_medium=infolettre&utm_campaign=calendrier
https://www.amom.net/ressources-sante-pour-la-population/
https://www.amom.net/ressources-sante-pour-la-population/

Notre partenaire Sogemec Assurances, via La Personnelle, propose des
solutions d’assurance spécialement congues pour les médecins — le tout a des
tarifs préférentiels et avec un service adapté aux particularités du milieu
meédical.

Découvrez vos offres personnalisées

Mille f

Mais qui en fait autant pour vous?

Qui vous questionne sur votre sante?

Qui s’assure de votre bien-étre?

QL_J
5 ecouter

Faitesun g Ui compte.

DU QUEBEC

Collaborations inspirantes

Ceci est un court rappel pour vous inviter a participer a notre sondage de
l'université McGill sur l'intelligence artificielle en soins primaires. Plusieurs
médecins ont déja pris part et nous les remercions sincerement! Nous avons
constaté que, dans cette période difficile pour les médecins du Québec,


https://www.lapersonnelle.com/?grp=fmsq&utm_id=bf-4-0137-32719&campagne=bf-4-0137-32719
https://www.jedonneenligne.org/pamq/JAPPUIELEPAMQ/
https://www.jedonneenligne.org/pamq/JAPPUIELEPAMQ/

plusieurs ont apprécié la distraction positive que notre questionnaire leur a
offerte.

Si vous n’avez pas encore eu l'occasion de le faire, nous vous invitons
chaleureusement a prendre un petit moment pour répondre au sondage
(environ 20 minutes) sur les besoins de formation et les perspectives des
meédecins de famille concernant I'utilisation d’outils d’lA pour la prévention et la
prédiction des maladies cardiovasculaires chez les patientes au Québec.

i§) Carte-cadeau de 10 $ offerte a la fin du sondage.

Remplir le sondage

Restez connectés

Suivez-nous sur les réseaux sociaux pour ne rien manquer des actualités,
projets et événements de votre Association.

+ X fin

Formations médicales

Aucune formation n’est prévue pendant la période des Fétes afin de permettre
a tous et toutes de profiter d'un moment de repos bien mérité.

Nous vous invitons a consulter notre site web dés janvier pour découvrir les
formations qui pourraient s’ajouter a notre programmation hivernale.

Association des médecins omnipraticiens de Montréal
2000-3500 Boulevard de Maisonneuve Ouest, Westmount, QC H3Z 3C1

Vous l'avez regu car vous étes inscrit a notre newsletter.



https://surveys.mcgill.ca/ls3/233711?lang=fr
https://www.facebook.com/p/AMOM-Association-des-m%C3%A9decins-omnipraticiens-de-Montr%C3%A9al-100064821276218/
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